	
	


Визитка школы
1. Общие сведения об образовательном учреждении:

1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Сарсаз-Багряжская основная общеобразовательная школа», сокращенное наименование МБОУ «Сарсаз-Багряжская ООШ»
1.2.
Адрес: юридический     423516, РТ, Заинский муниципальный район,  село Сарсаз-Багряж, улица Школьная, дом 4_________________________________

                   Фактический       423516, РТ, Заинский муниципальный район,  село Сарсаз-Багряж, улица Школьная, дом 4_________________________________
        Место осуществления образовательной деятельности     423516, РТ, Заинский муниципальный район,  село Сарсаз-Багряж, улица Школьная, дом 4
1.3.
Телефон   8(85558)6 – 44 –27_____________________________________________________________________________________________________ 
Сайт         https://edu.tatar.ru/zainsk/s-bagrazh/sch_______________________________________________________________________

        e-mail      sbag64@mail.ru___________________________________________________________________________________________
1.4.
Устав    утверждён Постановлением Руководителя Исполнительного комитета Заинского муниципального района Республики Татарстан  от 10.07.2020 № 292 
1.5.
Учредитель   Исполнительный комитет Заинского муниципального  района РТ 
1.6.Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе свидетельство серия 16  № 006989320 выдано 10.04.2000г. Межрайонной ИФНС РФ №  11 по Республике Татарстан и подтверждает постановку юридического лица на учет 10 апреля  2000 года, ИНН 1647007301 
                                                                             (серия, номер, дата постановки, ИНН)
1.7.
Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц          серия  16  №  006408798  за  основным  государственным регистрационным номером 1021601899000,  выдано 30 января  2012 года  за  государственным номером  2121651006662  Межрайонной Инспекцией Федеральной налоговой службы №11 по Республике Татарстан___________________________________________
(серия, номер, дата, кем выдано, ОГРН)

1.8. Лицензия на право ведения образовательной деятельности   от "07" мая 2014 года, регистрационный номер  5522  серия  16 Л 01, номер бланка  0001196 

выдана Министерством образования и науки Республики Татарстан
(серия, номер, дата, кем выдано)

1.9. Свидетельство о государственной аккредитации от “08” декабря 2014 года  № 2800, серия 16 А 01 № 0000023,  выдана Министерством образования и науки Республики Татарстан 
(серия, номер, дата, срок действия, кем выдано)

1. Организация образовательного процесса:

2.1. Данные о контингенте обучающихся (воспитанников), формах обучения по состоянию на

	Показатель
	Количество
	%

	Всего классов
	9
	-

	Дошкольных групп
	1
	

	Всего обучающихся и воспитанников
	30
	-

	в том числе:
	
	

	- на дошкольном уровне
	5
	

	- на 1 уровне образования
	11
	44

	- на 2 уровне образования
	14
	56

	- на 3 уровне образования
	0
	0

	Всего классов:
	13
	100

	- реализующих общеобразовательные программы дополнительной (углубленной) подготовки
	0
	0

	- специальные (коррекционные) образовательные программам (указать вид)
	0
	0

	Обучающиеся, получающие образование по формам
	очное
	25
	100

	
	заочное
	Нет
	Нет

	
	семейное
	Нет
	Нет

	
	экстернат
	Нет
	Нет

	Воспитанники детских домов, интернатов
	Нет
	Нет

	Дети-инвалиды
	0
	0


2.2. Режим работы учреждения

Время работы: ежедневно  с 8-00 до 17-00
                           суббота      с 8-00 до 15-00
Продолжительность учебной недели     6-дневная учебная неделя.
Количество занятий в день (минимальное и максимальное) для каждой ступени 1 уровень: минимальное – 4 урока, максимальное -5 уроков;
                                                                                                                                         2 уровень:  минимальное - 5 уроков, максимальное- 6 уроков;
Продолжительность уроков (мин.)    45 минут.

                                                            В 1 классе ступенчатый режим: 1,2 четверти - 35 минут;  3,4  четверти - 45 минут.
Продолжительность перемен (минимальная, максимальная) минимальная - 10 минут; максимальная -20 минут.

Сменность занятий:

	Смена
	Классы (группы)
	Общее количество обучающихся в смене

	1 смена
	9
	25

	2 смена
	0
	0


3. Условия организации образовательного процесса:

3.1.
Тип           бюджетное общеобразовательное учреждение
.
3.2.
Год создания учреждения                                                     1984 год
.

3.3. Год капитального ремонта                                                    
.
3.4. Кадровые условия реализации основной образовательной программы:

3.4.1. Сведения о руководящих работниках    

	Должность
	Ф.И.О. (полностью)
	Образование, специальность по диплому, общий стаж работы 
	Стаж руководящей работы
	Квалификационная категория

	
	
	
	общий
	в данном учреждении
	

	Директор
	Мартемьянов Валентин Иванович
	Высшее, учитель технологии, 27 лет
	36
	34
	-

	Заместитель директора по

учебно- воспитательной работе
	Данилина Лейсан Николаевна
	Высшее,  учитель физики и математики, 18 лет
	26
	26
	-


3.4.2. Сведения о педагогических работниках (включая руководящих и др. работников, ведущих педагогическую деятельность)

	Показатель
	Кол-во
	%

	Укомплектованность штата педагогических работников (%)
	12
	100

	Всего педагогических работников:
	
	
	

	Из них:
	
	
	

	- на I уровне
	2
	16,7

	- на II уровне
	9
	75

	- на дошкольном уровне
	1
	8,3

	- из них внешних совместителей
	0
	0

	Вакансии (указать должности)
	Нет
	0

	Образовательный ценз педагогических
	- с высшим образованием
	12
	100

	работников
	- с незаконченным  высшим образованием
	Нет
	0

	
	- со средним специальным образованием
	0
	0

	
	- с общим средним образованием
	Нет
	0

	Соответствие уровня квалификации педагогических и иных работников
	
	соответствует
	100

	 Требованиям квалификационной характеристики по соответствующей
	
	
	

	квалификационной характеристики по должности (по каждому предмету)
	
	
	

	Педагогические работники, имеющие ученую
	- кандидата наук
	Нет
	0

	степень
	- доктора наук
	Нет
	0

	Педагогические работники, освоившие программы дополнительного профессионального образования не реже
	
	

	одного раза в пять лет
	
	-
	-

	Педагогически работники, имеющие
	- всего
	12
	100

	квалификационную категорию
	- высшую
	2
	16,7

	
	- первую
	10
	83,3

	
	- вторую
	
	

	Состав педагогического коллектива
	- учитель
	12
	100

	
	- мастер производственного обучения
	Нет
	0

	
	- социальный педагог
	Нет
	0

	
	- учитель-логопед
	Нет
	0

	
	- педагог-психолог
	нет
	0

	
	- педагог дополнительного образования
	1
	8,3

	
	- педагог-организатор
	Нет
	0

	
	- др. должности (указать наименование)
	Нет
	0

	Состав педагогического коллектива по стажу работы
	1-5 лет
	0
	0

	
	5-10 лет
	0
	0

	
	свыше 20 лет
	11
	91,7

	Педагогические работники, имеющие звание Заслуженный учитель
	0
	0

	Педагогические работники, имеющие государственные и ведомственные награды, почетные звания
	4
	28,7


Структура управления, включая контактную информацию ответственных лиц, органы государственно-общественного управления и самоуправления.


Непосредственное управление учреждением осуществляет директор школы, который действует от имени учреждения, представляя его во всех организациях и учреждениях:
-распоряжается имуществом учреждения в пределах прав представленных договором между Учредителем и Учреждением;
-в соответствии с законодательством о труде принимает на работу и увольняет сотрудников, осуществляет расстановку кадров, поощряет работников учреждения, налагает взыскания;
-несет ответственность за деятельность Учреждения перед Учредителем;
-издает приказы, локальные акты в рамках своей компетенции, регламентирующие деятельность ОУ.
Общеобразовательное  учреждение имеет управляемую и управляющую системы. 
Организационная структура управления представляет собой совокупность всех его органов с присущими им функциями. Она представлена в виде 3-х уровней.
На первом уровне управления находится директор МБОУ «Сарсаз-Багряжская ООШ», который осуществляет руководство и контроль за деятельностью всех структур. Указания и распоряжения директора школы обязательны для всех участников образовательного процесса.
  
 Педагогический совет  как высший орган руководства всем  образовательным процессом   решает конкретные задачи ОУ: осуществляет руководство учебно-воспитательной работой учреждения, определяет место каждого педагога в учебно-воспитательном процессе, мобилизует учителей  на решение задач, поставленных нормативными документами федерального, регионального, муниципального уровней и  программой развития школы, привлекает к их решению родителей и общественность.
В состав педагогического совета  входят все педагоги и специалисты. 
Педагогический совет в своей работе руководствуется Положением о педагогическом совете, решает вопросы своей деятельности на заседаниях.
    Собрание трудового коллектива школы как высший орган руководства всем  трудовым процессом   учреждения решает конкретные задачи ОУ в соответствии с Трудовым кодексом, уставной  деятельностью учреждения и   коллективным договором.

На втором уровне управления находятся заместитель директора школы по учебно-воспитательной работе, который взаимодействует с соответствующими объектами управления: методическим советом, МО учителей начальной школы, МО учителей-предметников, МО классных руководителей, педагог дополнительного образования. 

Функции управления осуществляют учителя-предметники,  педагоги – специалисты. 
Объектами управления являются дети и их родители.
Педагог дополнительного образования организует и проводит  внеурочную деятельность, создавая обучающимся условия для творческой деятельности в соответствии с приоритетными направлениями работы школы.
Библиотекарь обеспечивает образовательный процесс учебной, методической, справочной, энциклопедической и другой литературой в целях формирования и развития коммуникативной компетенции. 
На третьем уровне управления находится заведующий хозяйством, который контролирует состояние и функционирование всех помещений ОУ, территории школы, контролирует работу обслуживающего персонала, обеспечивает инвентарем и моющими средствами.



Организационная структура управления школой





Администрация ОУ�
�






Общественные организации�
�






Родительский комитет школы�
�






Педсовет�
�






Директор школы


�
�






Заведующий


хозяйством





�
�






М/О классных руководителей�
�






М/О учителей  начальной школы�
�






Обслуживающий персонал�
�






Совет школы





�
�






Профком, собрание


трудового коллектива





Зам директора по УВР


 �
�






Уборщики служебных помещений�
�









Работники столовой�
�






Рабочий по обслуживанию школьных зданий�
�






М/О учителей - предметников�
�






Педагог дополнительного образования�
�









библиотека�
�









